Program Rozwoju Miejskiego Przedszkola z Oddzialami
Integracyjnymi nr 2
w Ledzinach na lata 2006 - 2011
», Koniczynka, kazde dziecko ma prawo do szczescia
i sukcesu”

WIZJA PRZEDSZKOLA

JestesSmy przedszkolem atrakcyjnym i nowoczesnym, do ktorego kazdy rodzic
chcialby zapisa¢ swoje dziecko. Nasza placowka jest po przebudowie i remoncie
generalnym. Mamy wspaniale zaplecze do pracy z dzie¢mi. Przedszkole jest kolorowe,
bogato wyposazone w sprzet i zabawki, przystosowane do potrzeb wszystkich dzieci,
rowniez niepelnosprawnych.

Nadrze¢dng wartos$cig naszej pracy jest dobro dziecka. Wychowujemy je
w poszanowaniu uniwersalnych wartosci: dobra, prawdy i pigkna, uczymy zgodnego
wspolzycia, tolerancji i dostrzegania pigkna w otaczajacym Swiecie.
W tych dzialaniach mamy pelng akceptacje¢ rodzicow i ich wsparcie. Kazde dziecko,
konczgce przedszkole jest dobrze przygotowane do podjecia nauki w szkole, ktora
odpowiada jego potrzebom. Wspieramy rozwoj kazdego dziecka, dostrzegamy jego
mozliwosci i rozwijamy talenty. Mamy bogatg ofert¢ zaje¢ dodatkowych, ktore
urozmaicaja dzieciom pobyt w przedszkolu, stwarzajg okazj¢ do wspanialej zabawy
i osiagania pierwszych sukcesow.

Organizujemy wiele specjalistycznych form wsparcia dla dzieci z trudnosciami.
Funkcjonujg grupy integracyjne, prowadzona jest rewalidacja, terapia logopedyczna



i pedagogiczna, zaje¢cia rehabilitacyjne i korekcyjne, zajecia na basenie. Na terenie
przedszkola dziala zespol wczesnego wspomagania rozwoju, ktory pomaga dzieciom,
wymagajacym tego typu wsparcia i ich rodzinom z calego powiatu.

W przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele o wysokich kwalifikacjach, kompetentni

i wyrozniajacy si¢ wysoka kultura osobista. Sa bardzo zaangazowani i odpowiedzialnie
podchodza do swojej pracy. Stosuja nowoczesne formy i metody , sg tworczy, stosujg
wiele autorskich rozwigzan i dazg do wlasnego rozwoju zawodowego. Dyrektor
zapewnia nauczycielom dobre warunki pracy i rozwoju. W przedszkolu funkcjonuje
jasny, efektywny system zarzadzania jakoscia. Posiadamy certyfikat jakosci.

Nasze przedszkole ma dobra opini¢ w Srodowisku,, na ktorg zapracowali wszyscy
jego pracownicy. Mamy Swiadomos¢, ze wspolnie decydujemy o sukcesie naszej
placowki i staramy si¢ jak najszerzej promowac ja w roznych dziedzinach. W swoich
dzialaniach uwzgl¢dniamy potrzeby Srodowiska.

JesteSmy placowka otwarta na przyjecie kazdego dziecka, przyjazng ale
jednoczesnie profesjonalng i przez to konkurencyjng !

MISJA

Kazde dziecko ma prawo do szczg¢scia i sukcesu, stad nie szcz¢dzimy
wysitku, by zapewni¢ mu radosne, bezpieczne i szczesliwe dziecinstwo.
W takim klimacie chcemy rozwija¢ jego indywidualne predyspozycje

i mozliwosci pozwalajac dziecku by¢ soba, by¢ z innymi i dla innych.



Neasz wychowdanek

Samodzielny, kulturalny,

Radosny, odnosi pierwsze tolerancyjny, kolezenski,
sukcesy, rozwija swoje talenty wrazliwy na potrzeby innych,
i zainteresowania, wierzy w siebie, radzi sobie z trudnosciami,
Jjest twérczy i kreatywny Jest dobrze przygotowany do

podjecia nauki w szkole

Ciekawy Swiata i wrazliwy Bezpieczny, aktywny,
na jego piekno, Swiadomy sprawny, odwazny
zagrozen, szanuje $rodowisko ale i rozwazny.

przyrodnicze



EDUKACJA, WYCHOWANIE I OPIEKA

Priorytety:
I. Wychowanie ku wartos$ciom i wspomaganie rozwoju
1.  Rzetelnie diagnozujemy umiejgtnosci i dokumentujemy postepy dzieci.
2. Wypracowaly$my atrakcyjne formy pracy z dzie¢mi i sposoby
motywowania , ukierunkowane na indywidualny rozwoj dziecka..
3. Profesjonalnie pomagamy dzieciom z calego powiatu wymagajacym
— wspomagania rozwoju.
4.  Skutecznie przygotowujemy dzieci do podjgcia nauki w szkole.

5. Wychowujemy w duchu patriotyzmu, tolerancji i szacunku do zycia
1 innej osoby.

I1. Rozwijanie uzdolnien i zainteresowan

1. Rozwijamy talenty muzyczne.

2 Podtrzymujemy plastyczne fascynacje dzieci.
3. Rozbudzamy zainteresowania sceniczne.

4.  Rozwijamy zdolnosci jezykowe.

5 Organizujemy spotkania ze sztuka.

II1. Ekologia i turystyka

{:- 1.  Pomagamy kreatywnie odkrywac rzeczywisto$¢ 1 poznawac zycie
zwierzat i roslin.
2.  Ksztaltujemy postawy proekologiczne.
3.  Razem poznajemy $wiat i ro6zne ekosystemy, czynnie uprawiajac
turystyke.

IV. Zdrowie, sport i bezpieczenstwo
1. Chronimy dzieci przed zagrozeniami i niebezpieczenstwami.
2. Popularyzujemy aktywne formy wypoczynku.
3. Wychowujemy w duchu sportowej rywalizacji.
4.  Przygotowujemy dzieci do pelnego uczestnictwa w ruchu drogowym..

Cele;
I. Wychowanie ku wartosciom i wspomaganie rozwoju

I.1. Rzetelnie diagnozujemy umiej¢tnosci i dokumentujemy postepy dzieci.

1.2. Wypracowaly$my atrakcyjne formy pracy z dzie¢mi i sposoby motywowania , ukierunkowane na
indywidualny rozwdj dziecka.

1.3. Profesjonalnie pomagamy dzieciom z catego powiatu wymagajacym wspomagania rozwoju.

1.4. Skutecznie przygotowujemy dzieci do podjecia nauki w szkole.

I.5. Wychowujemy w duchu patriotyzmu, tolerancji i szacunku do zycia i innej osoby.



II. Rozwijanie uzdolnien i zainteresowan
II.1. Rozwijamy talenty muzyczne.
I1.2. Podtrzymujemy plastyczne fascynacje dzieci.
I1.3. Rozbudzamy zainteresowania sceniczne.
II.4. Rozwijamy zdolnosci jezykowe.
I1.5. Organizujemy spotkania ze sztuka.

I11. Ekologia i turystyka

III 1. Pomagamy kreatywnie odkrywac rzeczywistos¢ 1 poznawac zycie zwierzat i roslin.
III 2. Ksztaltujemy postawy proekologiczne.
III 3. Razem poznajemy $wiat i rozne ekosystemy, czynnie uprawiajac turystyke.

IV. Zdrowie, sport i bezpieczenstwo

IV 1. Chronimy dzieci przed zagrozZeniami i niebezpieczenstwami.

IV 2. Popularyzujemy aktywne formy wypoczynku.

IV 3. Wychowujemy w duchu sportowej rywalizacji.

IV 4. Przygotowujemy dzieci do pelnego uczestnictwa w ruchu drogowym.

PROMOCJA
Zadania;

1.Przygotowania do jubileuszu 50-lecie Przedszkola.

2.Swieto Przedszkola.

3.Wspolpraca migdzynarodowa.

4.Promocja dziatan, osiagnig¢ i sukcesow dzieci i przedszkola.
5.Dziatalno$¢ wydawnicza..

6. Tworzenie archiwum osiagni¢¢ przedszkola.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

POZYSKIWANIE RODZICOW DO PARTNERSKIEJ WSPOLPRACY NA RZECZ
DZIECKA I PRZEDSZKOLA

Zadania;

1. Wlaczenie rodzicow do udziatu w organizowaniu pracy placowki. Praca rodzicow na rzecz biezacych
potrzeb grupy i przedszkola.

2. Integrowanie rodzicow w realizacji zadan przedszkola. Zapozna-nie z przystugujacymi im prawami
wspotdecydowania w sprawach edukacji dziecka.

3. Angazowanie rodzicoéw w prace organizacyjne zwiazane z planowanymi na terenie przedszkola impreza-
mi, uroczystosciami.

4. Pomoc w nawiazaniu kontaktow z lokalnymi przedsigbiorcami.

5. Pomoc w realizacji zadan planu pracy przedszkola.



PODNOSZENIE WIEDZY PEDAGOGICZNEJ RODZICOW

1. Integrowanie rodzicow na rzecz ujednolicenia dziatan przedszkole- dom.
2.,,Szkota dla rodzicow”.
3. Zdrowie, bezpieczenstwo, ochrona przed przemoca i zagrozeniami.

OFERTA REKREACJI RODZINNEJ
1.Integracja rodzicow i nauczycieli.

POMOC I WSPARCIE DLA RODZINY

1.Podnoszenie $wiadomosci spolecznej i prawne;.
2.Upowszechnienie wiedzy dotyczacej systemu pomocy.
3.Zapobieganie ubdstwu dziecka.

4. Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi rodzing i dziecko.



KONCEPCJA PRACY WYCHOWAWCZO ~
DYDAKTYCZNE)

SKUTECZNIE WYCHOWYWAC KU WARTOSCIOM
UNIWERSALNYM (PRAWDA, DOBRO, PIEKNO)

WYSTEPOWAC Z OFERTA EDUKACYJNA 1
METODAMI PRACY ZAPEWNIAJACYMI
DZIECKU OSIAGNIECIE SUKCESU NA MIARE
JEGO MOZLIWOSCI I POTRZEB

(INDYWIDUALIZACJA)

PRZYGOTOWAC DO BEZSTRESOWEGO
ROZPOCZECIA NAUKI SZKOLNE]

DOSTARCZAC DZIECIOM RADOSNYCH PRZEZYC W
ODKRYWANIU, POZNAWANIU SWIATA W BYCIU Z
INNYMI [ DLA INNYCH

DBAC O BEZPIECZENSTWO, ZDROWIE,
SPRAWNOSC FIZYCZNA DZIECI

ORGANIZOWAC I ZAPEWNIAC
SZCZESLIWE DZIECINSTWO POPRZEZ:

- koordynacje oddzialywan przedszkola i domu -
wspolne zajecie si¢ dzieckiem, partnerstwo,
wzajemne wsparcie w dzialaniu

- oferte rekreacji rodzinnej, prymat
form rodzinnych

- promowanie zdrowego stylu zycia

- podnoszenie wiedzy pedagogicznej

- ochrone dziecka przed zagrozeniami,
pomoc, wsparcie dla rodziny




